
●シニア活用に関する相談等への対応
●人材バンク登録者※への求人情報の提供
　　※各務原市在住の55歳以上を対象とした
　　　人材登録制度（300名以上の登録あり）

●企業見学会の開催
●シニア・インターンシップ・プログラムの提案　
●企業とシニアの交流会の開催
●シニア活用セミナーの開催

豊富な経験とスキルが戦力に！
シニア人材の活用をご提案します！！

企業様への
主な

支援内容

各務原市生涯現役促進協議会（KIC）
FAX058-380-2140TEL 058-380-2135

〒504-0022  各務原市那加東亜町106 （東亜町会館１階）
受付時間／平日9時から16時まで（年末年始を除く）
URL : https://kic-geneki.com/　E-mail : kic-geneki@snow.ocn.ne.jp

シニア活用
メリット

名76
※令和2年6月末時点

就職支援実績

真面目な
勤務態度
真面目な
勤務態度

フレキシブルな
人材管理

フレキシブルな
人材管理

強い
責任感
強い
責任感

助成金の
活用
助成金の
活用

豊富な
経験・人脈
豊富な
経験・人脈

高い
労働意欲
高い

労働意欲

無料



各務原市生涯現役促進協議会（KIC）は
市内在住の55歳以上の方を対象とした就労相談窓口と人材バンクを備え、
バンク登録者への求人情報の提供や企業見学会などの開催を通じ、

求人企業と就労を希望する方のマッチングを支援します。

＜構成団体＞各務原市　各務原商工会議所　各務原市シルバー人材センター　各務原金融協会

各務原市生涯現役促進協議会

マッチング

●企業見学会
●シニアインターンシップ
●企業とシニアの交流会
●シニア活用セミナー 企業

経験・能力のある
人材を雇いたい！

まだまだ
はたらきたい！

シニア

就労支援

社会参画ニーズ社会参画ニーズ 労働力ニーズ労働力ニーズ

企業とシニアの
マッチングを
サポート

企業とシニアの
マッチングを
サポート

協議会

情報提供・参加促進

“即戦力”としての経験、新たな事
にチャレンジする取り組み姿勢、
働く仲間として大変助かってい
ます。

企業担当者コメント

ピアゴ 各務原店 様

個別カウンセリング、
働き方セミナーの
実施など

求人支援
人材バンク登録者への
求人情報提供、
シニア活用プラン
提案など

製造現場経験があり、初日から準備
もばっちり。即戦力が欲しい状況の
中、豊富な経験を持ち柔軟な働き
方ができるシニアへのニーズは
必然的に高くなっています

企業担当者コメント

山口車体工業（株） 様

シニアを活用する企業様の声


