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１ 

１ このガイドブックの目的・使い方 

 

 

（１）本ガイドブックの作成目的 

 

 全国的に不足している介護分野における人材の確保を支援するた

め、介護サービス分野に就職を希望する方、どの分野に就職するか

決めていない方向けに、介護分野に就職する際の各種多様な疑問に

応える入門書を用意すると同時に、最新の求人情報をより事業者の

生の声に近い形で求職者に提供する。 

 

 

（２）本ガイドブックの使い道 

 

・介護サービス分野への就職に関する基礎知識を習得する 

・介護サービス分野への就職における注意点を確認する 

・各務原市内の介護サービス事業所の求人内容を確認する 

・各務原市内の介護サービス事業所のアピールポイントを確認する 

・介護サービス分野への就職時に使える補助事業を確認する 

・介護サービス分野への就職時により広範囲な知識を得ることが出

来る情報元を確認する 

・介護サービス分野への就職前および後における困った時の相談先

を確認する 

 



※　上に挙げたのはあくまで代表的な流れです

２　介護サービス事業所に就職するには

介護サービス事業所に就職するまでのフローチャート

介護サービス事業所に就職したい 

自治体や外郭団体が開催する 

企業説明会・相談会等に参加 

ハローワーク 

に相談 

岐阜県福祉人材総合 

支援センターに相談 

民間が開催する 

企業説明会・相談会等に参加 

事業所と面談 

介護サービス事業所に就職 

各務原市生涯現役 

促進協議会に相談 

（55歳以上） 

採用面接 

不採用 

民間の人材 

仲介業者 

２



３ 

３ 就職先を選定する際のポイント 

          ～ 長く勤めるには ～ 

 

 

 就職先を選ぶ際の視点例 

 

・ あなたの働き方とあっているか 

・ あなたの中の高齢者ケアの理想像とかけ離れていないか 

・ 職場内の上下関係が良いか 

   上司に意見を言えるか 

   部下に指示が出来ているか 

   パワハラやモラハラ等はないか 

・ 事業所が目指す介護の姿が明確であるか 

   目指す姿を従業員が共有しているか 

・ どんなサービスを提供する事業所なのか 

・ 経営者に介護の深い知識・理解・理念があるか 

・ 施設管理者が組織をマネジメント出来ているか 

・ 職員の勤務年数が極端に短くないか 

   頻繁に職員が入れ替わっていないか 

・ 人事給与体系が明確であるか 

・ 昇給基準が明確であるか 

・ 施設利用者による悪評はないか 

・ 事業所内の清掃は行き届いているか 

・ ヒヤリハットを積極的に収集分析し改善に繋げているか 

 

 その他 

 

・ 信頼出来る友人または知人から紹介されたか 



４ 

４ 介護サービス事業者による求人・アピール 

 

掲載事業者一覧（2020 年 1 月版） 

 

1 社会福祉法人 美谷会 

2 医療法人社団 誠道会 

3 社会福祉法人 成光会 

4 社会福祉法人 サン・ビジョン 

5 有限会社 ファースト 

6 有限会社 ナガモリ 

7 医療法人 聡仁会 

8 株式会社 ニチイ学館 

9 特定非営利活動法人 ほおずきの会 

10 特定非営利活動法人 ピッコロ 

11 株式会社 笑顔いちばん 

12 株式会社 ジィトップ 

13 社会福祉法人 小松河福祉会 

14 株式会社 グラシアス 

15 社会福祉法人 各寿会 

16 特定非営利活動法人 だいじょうぶ 

17 株式会社 五月商店 

18 社会福祉法人 羽島郡福寿会 

19 株式会社 ニッケ・ケアサービス岐阜事業所   

20 特定医療法人 フェニックス 

21 社会福祉法人 フェニックス 

22 株式会社 介護サービス各務原 

23 社会福祉法人 各務原市社会福祉協議会 
（掲載申込順） 



５ 

１ 
事業者名 社会福祉法人 美谷会 特別養護老人ホーム 飛鳥美谷苑 

サービス種別 介護老人福祉施設・短期入所生活介護・通所介護・ケアハウス 

〇特養介護職員（正職員） 募集人員：介護福祉士(又は実務者研修修了者)１～２名  

キャリア形成のため原則年齢 45 歳まで 変則勤務(夜勤週 1 回程度有り)  

           給与：大卒基本給 189,600 円～、高卒基本給 160,200 円～、昇給年１回 

           手当等：資格手当、処遇改善手当他各種手当、賞与年２回 

退職共済制度加入 (岐阜県民間社会福祉事業従業者共済会) 

〇介護職員（パート） 募集人員：１～２名 年齢 65 歳まで 時間給 900～1,000 円 

           処遇改善手当、通勤手当、賞与有り、正職員と同様の福利厚生 

           就業日数･時間は働く方のライフスタイルに合わせます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇事業所内保育所はありませんが、育児休業、子育て期の短時間勤務制度、子の看護休

暇等の積極的な利用により、子育てをしながらでも勤務できます。 

〇職員の健康が第一と考え、インフルエンザ予防接種、健康診断時の腫瘍マーカー検査、

乳がん検診の費用補助等行っています。パートさんも正職員と同じ健康診断メニュー

です。 

〇職員の定着率が高く、半数以上の職員が 10年以上勤務しています。現場は若くて明る

い雰囲気で、活気のある職場です。 

 〇岐阜県介護人材育成事業者認定制度『グレード２』を取得(平成 30年度)しています。 

 

お問い合わせ先 ℡ 058-380-3102 【e-mail】asuka_m344@river.ocn.ne.jp（担当 若園） 

ホームページURL https:// www.mitanikai.com/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです。 

開 設：2000年 4月 1日 

所在地：各務原市那加西市場町 7-285-1 

事業内容：特別養護老人ホーム 従来型 70 名 

ユニット型 30 名、ショートステイ 20 名 

デイサービスセンター 25名 

ケアハウス(軽費老人ホーム) 15 名 

各務原市地域包括支援センター 

介護相談センター、障害相談支援センター 

 

『一緒に働く仲間からのメッセージ』 

ご利用者より「ここに来ると楽しい!」と言

って頂ける明るい施設です。職員同士は年齢

とか関係なく意見を出し合い、ケアの質を高

めています。結婚後の子育てに関しても優し

く、育児短時間勤務制度の利用など、子供に

も負担の少ないよう配慮してもらえます。 

 

 

 

 

 



６ 

２ 

事業者名 医療法人社団 誠道会（介護老人保健施設 菜の花  他 4施設） 

サービス種別 介護老人保健施設、通所リハビリテーション、居宅介護支援 

認知症対応型共同生活介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護 

【正社員募集】 
 

◆介護福祉士   基本給 181,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 20,000円 ＋ 夜勤手当 7,000円／回 
 

経験 3年の介護福祉士の方で夜勤 6回行った場合 

給与支給額 252,000円（内訳）基本給 190,000 円 ＋ 資格手当 20,000 円 ＋ 夜勤手当 42,000 円 
      

          ※その他 ■賞与 665,000円（332,500円×年 2回） ■処遇改善加算による給付あり 
 
 

◆介護職員    基本給 158,000円～（経験考慮し増額）＋ 業務手当 5,000円   ＋ 夜勤手当 7,000円／回 
 

資格・経験が無くてもＯＫ!!（教育制度あり） 
 

経験 3年の介護職員（資格なし）の方で夜勤 6回行った場合 

給与支給額 213,000円（内訳）基本給 166,000 円 ＋ 業務手当 5,000 円 ＋ 夜勤手当 42,000 円 
   

※その他 ■賞与 581,000円（290,500円×年 2回） ■処遇改善加算による給付あり 

 

◆看護師          基本給 203,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 25,000円 夜勤手当 10,000円／回 
 

◆准看護師        基本給 189,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 15,000円 夜勤手当 10,000円／回 
 

◆介護支援専門員     基本給 189,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 15,000円 
 

 ＜共通事項＞  
年間休日 113日、昇給（年 1回）、賞与（年 2回 前年度実績 3.5ヶ月）、退職金制度 

制服貸与、交通費支給、定年 60歳（以降の継続雇用制度あり） 
 

【パート職員募集】（時間応相談）※制服貸与、交通費支給（訪問介護、訪問看護を除く） 
 

◆介護職員  時給      900円～ ◆訪問介護員  時給 1,500円～ ◆介護支援専門員  時給 1,200円～ 
 

◆看護師 時給 1,400円～  ◆准看護師 時給 1,200円 ◆訪問看護 時給 2,500円～    
 

 

お問い合わせ先 電話番号 ０５８－３８４－８３９９ 

ホームページURL http://www.seidoukai.or.jp/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 

 

モ
デ
ル
賃
金 

 

モ
デ
ル
賃
金 

ママに嬉しい♪ 

託児所完備 

月額 9,000円で！ 

医療法人社団 誠道会 

介護老人保健施設 菜の花 

◆グループ内医療機関◆ 

各務原リハビリテーション病院 

山田記念クリニック 

「地域に根差した医療と介護と福祉を誠の心で実践します」 

を理念に掲げ、安寧な地域生活を支え続けます。 

 

名鉄「新鵜沼駅」 ・ ＪＲ「鵜沼駅」スグ   国道 21 号線沿い 

各務原市鵜沼山崎町 6-8-2  

介護サービスはこれからの時代になくてはならない意

義ある仕事です。 

私たちは、患者や利用者からの「ありがとう」に元気を

もらい、誇りをもって働いています。 

菜の花では、経験者はもちろん、初めての方でもやる気

があれば充分に力を発揮できる職場です！！ 

 

グループホーム 菜の花 

デイケアセンター みつばち 
24 時間訪問介護看護 あすか 

介護相談センター 菜の花 
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３ 
事業者名 社会福祉法人 成光会（特別養護老人ホーム菜の花） 

サービス種別 介護老人福祉施設 

【正社員募集】 
 

◆介護福祉士   基本給 181,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 20,000円 ＋ 夜勤手当 7,000円／回 
 

経験 3年の介護福祉士の方で夜勤 6回行った場合 

給与支給額 252,000円（内訳）基本給 190,000 円 ＋ 資格手当 20,000 円 ＋ 夜勤手当 42,000 円 
      

          ※その他 ■賞与 665,000円（332,500円×年 2回） ■処遇改善加算による給付あり 
 

 

◆介護職員    基本給 158,000円～（経験考慮し増額）＋ 業務手当 5,000円   ＋ 夜勤手当 7,000円／回 
 

資格・経験が無くてもＯＫ!!（教育制度あり） 
 

経験 3年の介護職員（資格なし）の方で夜勤 6回行った場合 

給与支給額 213,000円（内訳）基本給 166,000 円 ＋ 業務手当 5,000 円 ＋ 夜勤手当 42,000 円 
   

※その他 ■賞与 581,000円（290,500円×年 2回） ■処遇改善加算による給付あり 

 

◆看護師          基本給 203,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 25,000円  
 

◆准看護師        基本給 189,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 15,000円  
 

◆介護支援専門員     基本給 189,000円～（経験考慮し増額）＋ 資格手当 15,000円 
 

 ＜共通事項＞  
年間休日 113日、昇給（年 1回）、賞与（年 2回 前年度実績 3.5ヶ月）、退職金制度あり 

制服貸与、交通費支給、定年 60歳（以降の継続雇用制度あり） 

 

【パート職員募集】（時間応相談） 
 

◆介護職員  時給      900円～ ◆看護師 時給 1,400円～  ◆准看護師 時給 1,200円～ ※制服貸与、交通費支給 
未経験者もＯＫ!! 

 

お問い合わせ先 電話番号 ０５８－３２２－２０８０ 

ホームページURL http://unuma-seikoukai.or.jp/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 
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モ
デ
ル
賃
金 

ママに嬉しい♪ 

託児所完備 

月額 9,000円で！ 

社会福祉法人 成光会 

特別養護老人ホーム  

◆グループ施設◆ 

各務原リハビリテーション病院 

山田記念クリニック 

介護老人保健施設 菜の花  他多数 

菜の花 
利用定員  ６０名 

従来型個室（２０名） 

従来型多床室（４０名） 

 

「地域に根差した医療と介護と福祉を誠の心で実践します」 

を理念に掲げ、安寧な地域生活を支え続けます。 

 

名鉄「新鵜沼駅」 ・ ＪＲ「鵜沼駅」スグ  国道 21 号線沿い 

各務原市鵜沼山崎町４－１－１  

介護サービスはこれからの時代になくてはならない意

義ある仕事です。 

私たちは、患者や利用者からの「ありがとう」に元気を

もらい、誇りをもって働いています。 

菜の花では、経験者はもちろん、初めての方でもやる気

があれば充分に力を発揮できる職場です！！ 
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４ 
事業者名 社会福祉法人サン・ビジョン 

サービス種別 福祉サービス（高齢者・子ども）・地域貢献事業（事業ワイン製造） 

勤 務 地 

 

ジョイフル各務原（小伊木町３－１７０－１） 

ジョイフル新那加（那加新那加町２８－２）  名鉄新那加駅徒歩 3 分 

職  種 介護職（正職員・契約職員） ３名程度 

応募資格 

 

福祉業界の経験や、介護に関する資格がなくても応募できます 

入職後に「介護職員初任者研修」や「介護福祉士」の資格取得サポートあり 

勤務時間 (特別養護老人ホーム・ケアハウス・グループホーム) 勤務地により違いがあります 

早 番  7：00 ～ 16：00    遅 番 12：00 ～ 21：00 

夜 勤 16：00 ～ 10：00    日 勤  ９：００ ～ １８：００ 

・夜勤は 1 回につき 2 日のカウント、勤務明けはもちろんお休みです。 

（デイサービスセンター） 8：00～17：30（休憩 90 分含む） 

休日休暇 

 

・月 22 日の出勤、9 日休み。連休の取得も可能です。 

・有給休暇（7 割以上の取得目標）忌引・誕生日休暇、育児・看護・介護休業 

給  与 正 職 員 

契約職員 

パ ー ト 

月 給 ２００,500～370,000 円（処遇改善手当含） 

月 給 2５0,０00 円（処遇改善手当含） 

夜勤専従 ３０,０００円／回（月収２４万円以上可） 

 

【月収例】 

 

正職員（大学卒・介護福祉士 4 年目） 

253,000 円（処遇改善手当金 3 万円・特定処遇改善手当金 1 万円・夜勤 5 回分含む） 

※介護職歴が 10 年以上ある場合、特定処遇改善手当金の支給額は 2 万円／月 

【諸手当】 夜勤手当・資格手当・住居手当・扶養手当・私服手当・お盆手当・年末年始手当 他 

          

    

 

お問い合わせ先 ＴＥＬ ０５８７－５７－１２０１ サン・ビジョン事務センター 

ホームページ URL https://sun-vision.or.jp/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 

ノーリフティングポリシー 

リフトを活用し、腰痛のない職場を実現しました 

ポ イ ン ト ケ ア 

スマホ導入により、業務の効率化に成功 

残業時間が大幅に少なくなりました 

年 次 有 給 休 暇 

入社１ヶ月後に１０日付与（４～９月末入職） 

有給休暇取得率７０%以上を目指しています 

女性が働きやすい職場環境 

産休・育休制度の利用を推奨 

施設内に託児所完備（ジョイフル各務原） 

https://sun-vision.or.jp/
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5 

事業者名 有限会社ファースト 

（デイサービス花の木おおの ほか他市に 6施設） 

サービス種別 訪問看護・通所介護・居宅介護支援・企業主導型保育事業 

【募集職種】デイサービス介護職員 【雇用形態】非常勤 【募集人数】1～2名 【年齢制限】

無 【勤務形態】月曜～土曜の間で週 3～4 日、9:00～16:30 の間で 4～6 時間程度（応相談） 

【賃金】時給 900～950 円 ＋ 介護職員処遇改善交付金：年 2 回常勤割にて支給（昨年度実

績として週 20時間程度勤務で年額 20万円程度支給）＋ 資格手当：3000円/月、昇給は業績・

評価により判断 【勤務地】各務原市大野町 5－69－1 【必要資格】なし 【介護業務経験の

要否】否（初めての方でもスムーズに介護の仕事を覚えることができます） 【業務内容】デ

イサービス内での機能訓練補助、レクリエーション、入浴・排泄介助等（送迎はありません） 

【交通費】社内規定により支給 【休日】シフト上の休日＋日曜・祝日・年末年始（希望され

る休日は最大限尊重しシフトを作成します。有給休暇の消化率も高いです。） 【ハローワーク

への求人登録】有 

岐阜市・各務原市・羽島市にて機能訓練特化型デイサービス・訪問看護ステーション・居宅介

護支援事業・企業主導型保育事業を展開しています。ご利用者様増に伴い、各務原市の事業所

にて介護職員を増員します。20代～50代の働くママが多数活躍しています。 

弊社に入職し介護の仕事を初めて経験された職員も多く、長く勤めて頂くことで介護福祉士の

資格を取得した職員が多数在籍しています。離職率も低く、初めての方にも安心して働けるよ

うな体制が整っています。介護経験者・有資格者も歓迎します。デイサービスではリハビリテ

ーション専門職が在籍し、機能訓練の他に外出活動やレクリエーション等活動的にご利用者様

に過ごして頂いております。 

 

その他、以下の職員も随時募集しています。 

・主任ケアマネージャー 

・正看護師（訪問看護ステーション経験者） 

・デイサービス送迎ドライバー（朝・夕） 

 

施設見学も自由です。お気軽にお問合せ下さい。 

羽島市・岐阜市の事業所でも職員を募集しています。ハローワークの求人票をご確認下さい。 

岐阜市柳森町に弊社の運営する企業主導型保育園があります。 

※新はつらつ職場づくり宣言企業 

 

お問い合わせ先 電話番号 058-322-5762（担当：森まで） 

ホームページURL http://www.first-you.com/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 



１０ 

６ 
事業者名 有限会社ナガモリ デイサービス「すゑの愉」 

サービス種別 地域密着型通所介護 

職種  介護職員  送迎運転手 

雇用形態  介護職員 パート職員    運転手  パート職員 

募集人数  介護職員  2名      運転手   1名 

年齢    介護職員 65歳まで     運転手   70歳まで          

勤務形態  介護職員 ８：３０～１６：４５ 運転手 7：30～9：00と 16:00~17:00 

賃金    介護職員 試用期間２か月時給 850円から 介護福祉士資格保有者 時給 950円

から 

      運転手  時給 1000円    

勤務地   各務原市須衛町 

必要資格  介護職員…初任者研修終了者もしくは介護福祉士 

      運転手…普通車免許 

福祉業務経験 不要 

 

＊15人定員の家庭的な通所介護事業所です。 

＊平成 14 年から理想的な規模として運営し、17 年が経ちました。利用者さんとスタッフが家

族のようです。 

＊回想法を取り入れ、毎年お蚕を飼ったり、自然素材を生かして昔の道具に近いもので、作品

つくりをリハビリの一環として行い、できた作品を福祉フェスティバルで販売し全額を東北の

震災以来岩手県釜石小学校に毎年寄付をさせてもらって高齢者の社会貢献の機会としていま

す。 

また特徴的な作品つくりは新聞紙を使った、畳 2畳分ほどの貼り絵です。１年に 1枚全員が何

らかの形で作品つくりにかかわり、何か月もかかって仕上げています。 

個別機能訓練加算は算定していませんが、個別に計画を立ててその人に必要とする作業や訓練

を行っていただいています。 

笑顔の絶えない事業所です。 

いつでも見学にお越しください。 

 

       

（左は新聞紙の色刷りの部分を貼って仕上げたモネの睡蓮の絵です。） 

（右は作業風景。それぞれ個別に合った作業を行っています。  

お問い合わせ先 電話番号  05-385-5324   ＦＡＸ  058-385-5350 

ホームページURL  

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 



１１ 

７ 

事業者名 デイサービスセンターさかい・グループホームさかい・フクロウの郷・このはずく 

（看護小規模・住宅型有料老人ホーム） 

サービス種別 通所介護・認知症対応型共同生活介護・小規模多機能・看護小規模多機能・住宅型有料

老人ホーム 

職種：看護師・介護職員・調理員／雇用形態：正社員・非正社員 

募集人数：正：5人・非正：5人／年齢：不問   資格：ヘルパー2級以上 経験者大歓迎 

賃金：正社員：基本給は職種により異なります。 

       夜勤手当 １０，０００／回 介護福祉士手当 １５，０００円／月 

       その他手当 ２３，０００円／月 

福祉業務経験の要否：特に要件無し 

医療法人聡仁会は酒井クリニックという診療所が母体となり、全ての部署と連携を取ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

勤続表彰・研修参加に伴う表彰・慰労会等、スタッフへ労いの機会を持つよう心がけています。 

お問い合わせ先 ０５８－３８２－１００２（酒井クリニック） 

０８０－１５７０－００７１（山口）   市内蘇原柿沢町１－４７ 

ホームページURL https://sakaicl.com 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 

Ｈ１３年開設のデイサービスセンターは職員の年齢層も幅広く勤続１０年以上の仲間も

居ます！ボランティアやテニス教室等を活動的に行い、利用者様が元気に笑顔で過ごし

て頂けるお手伝いをしています。(^_-)-☆ 

 

H17年開設のグループ

ホームは２ユニットで１

８名のご利用者様と家族

の様に過ごしてます 

H19年開設のフクロウの郷 可能な限り住み

慣れたご自宅で過ごせますように、通い・訪

問・宿泊を顔馴染みの職員で行っています。利

用者様の目標を達成できるよう皆で話し合い

支援しています。 

Ｈ２９年３月にはこのはずく（看護小規模多機能型居宅介護・住宅型有料老人ホーム）が

開設されました。ご自宅の方も入居の方も、通い・訪問・宿泊・必要時は訪問看護を受け、

健康管理を受けながらクリニックと迅速に連携しサービス提供をしています。 



2012年8月1日

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

必要資格

介護職員初任者研修 介護職員初任者研修 介護福祉士またはホームヘルパー1級

ホームヘルパー2級 ホームヘルパー2級 介護福祉士実務者研修修了者

休日等

賃　金 1,000円（時間） 1,150円～1,350円（時間） 200,910円～233,410円（月給）

シフトによる4週6休以上 シフトによる4週6休以上

勤務形態 就業時間は応相談

1ヶ月80時間くらいの勤務
時間外(有)・休憩時間(60分）

就業時間は応相談

時間外(なし)

不　問

時間　8：00～18：00 時間　8：00～21：00の間の1時間以上 時間　9：00～18：00

シフトにより事前に通知 就業日・就業時間はシフトにより事前に通知 業務の都合により勤務時間変動あり

雇用形態

時間外(有)・休憩時間(60分）

正社員

募集人数 5　名 3　名 1　名

年　齢 不　問 不　問

パート

※ このページに掲載されている情報は2020年1月10日時点のものです

お問い合わせ先

ニチイケアセンター各務原

〒504-0821　各務原市蘇原瑞雲町3丁目28番地
勤務地

通所介護 ホームヘルパー サービス提供責任者職　種

ホームページURL

　株式会社　ニチイ学館　岐阜支店【ニチイケアセンター各務原】

　通所介護・訪問介護・居宅介護支援

【岐阜支店】058-267-4110【ニチイケアセンター各務原】058-380-2284

 https://www.nichiigakkan.co.jp

８
事業者名

サービス種別

パート

シフトによる4週6休以上

居宅介護支援

指定年月日

事業内容

職員数

キャリアアップ制度・勤続年数手当
福利厚生等

職員パート含め40名

通所介護・訪問介護

子ども手当・資格手当等

2019年7月現在

通勤に便利なＪＲ蘇原駅近くで
す！車での通勤も可能です。施
設内フロアやお風呂場は広々し
ていて、働きやすい環境です。明
るく元気なスタッフがたくさん活
躍しています。 

 
 
スタッフ同志、年齢に関係なく何でも話

し合える職場です。ニチイケアセンター

各務原は、スタッフ一丸となってご利用

者様を第一に考える事が出来る拠点で

す。是非、一緒に働いてみませんか！ 

１２



１３ 

９ 
事業者名 ＮＰＯ法人 ほおずきの会 

サービス種別 認知症対応型通所介護 訪問介護 

 

職種： 介護職 雇用形態： パート 募集人数： ２名 年齢 ６５才まで 

勤務地： 各務原市上中屋町 必要資格： 初任者研修・介護福祉士 賃金： 要相談 

経験は問いません。 

 

 

 平成１７年に仲間と立ち上げてから１５年あまりになります。平均年齢は少々高めですが皆

若い気持ちで生き生きと働いています。現在までにやむを得ない事情で辞めた方は３名と少な

いです。 

 ほおずきの会ヘルパーステーションは自分の楽しみと両立しながら働くことができます。利

用者様とのふれあいも楽しいです。 

 デイサービスセンターほおずきは、定員１２名以下の小さくて家庭的なデイです。平均７～

８名程の利用者様と生活リハビリや歌やクイズ、トランプゲームなどをご一緒にしています。 

「明日は我が身」を合言葉に利用者様やご家族の身になってお世話しています。 

 

 少人数で家庭的な職場でご一緒に働いてみませんか。 

 

 

お問い合わせ先 電話番号 058-382-2201 

ホームページURL https:// hozuki-peace.jimdo.com/ 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 



１４ 

１０ 
事業者名 NPO 法人 ピッコロ 

サービス種別 訪問介護・地域密着型通所介護・たすけ合い活動・福祉有償運送 

○職  種  介護員（訪問・デイサービス）   ○雇用形態  パート 

○募集人数  若干名              ○年  齢  不 問 

○勤務形態  8：00～18：00 の間で要相談    ○賃  金  要相談 

○必要資格  介護福祉士、介護職員初任者研修、生活支援サポーター、普通自動車運転免許 

無資格可（資格取得支援あり） 

○福祉業務経験の要否  経験者優遇・未経験可 

○福利厚生  社会保険加入、交通費支給、研修制度など 

○所 在 地  〒509-0145 各務原市鵜沼朝日町３丁目 136 番地 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせ先 電話番号 058－384－6215 

ホームページ URL http:// npopiccol.web.fc2.com / 

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 

 

ピッコロは、地域の方々が困った

時は気軽に相談できる場所として

2008 年活動を開始しました。 

住み慣れた自宅で、いつまでも暮ら

せる様に訪問介護、デイサービス、

たすけ合い活動を通してご利用者、

ご家族のサポートをしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ピッコロのスタッフはチームワークがよく、人生の豊富な経験を活かし 

ながら介護に携わり、明るく元気に働いています。 

訪問介護が未経験の方でも同行して丁寧に指導します。 

心に寄り添う気持ちの持てる方、気遣い、思いやりを大切にできる方 

自分のできることから、私たちと一緒に始めてみませんか。                         

自宅での生活を心をこめて

支援します。 

通院等の送迎は、 

安全第一！！ 

家庭的な雰囲気を大切に 

しています。 

訪問介護 デイサービス 福祉有償運送 



１５ 

１１ 
事業者名 株式会社笑顔いちばん（デイサービス笑顔いちばん 他 8施設） 

サービス種別 通所介護・グループホーム・訪問看護・居宅介護支援 

職 種：介護職員・看護職員・機能訓練指導員・介護支援専門員 

雇用形態：正社員・パート（勤務地 応相談） 

募集人数：複数名 

年 齢：不問 

応募資格：介護福祉士・実務者研修・初任者研修（経験があれば資格不問） 

看護師・准看護師・理学療法士・柔道整復師・介護支援専門員など 

 

 

 

株式会社笑顔いちばんは、各務原市内にデイ

サービス 3 店舗とグループホーム、訪問看護

ステーション、居宅介護支援事業所を運営し

ています。社名通り「笑顔」を大切にしてお

り、ご利用者様だけでなく、そのご家族様や

スタッフ自身の幸福を視野に入れた大家族経

営を目指しています。これからも笑顔を通じ

て、明るく楽しい安心・安全に暮らせる街づ

くりに貢献していきます。 

 

 

 

□人と話すことが好き！笑顔に自信がある！ 

□介護技術に自信はないけど、高齢者の方が好き！ 

□前向きに考え、積極的に行動できる方！ 

□仕事に対する知識や経験を積んで、 

キャリアアップを目指す向上心がある方！ 

 

 

職場の魅力は、笑顔が多くスタッフ同士のコミュニケーションも活発で

す。又やりたいことに対して、一緒に考え行動してくれる仲間がたくさ

んいます。それはやはり社内・社外研修のおかけで、自己成長はもちろ

んのこと、接遇面・技術面のスキルアップ等スタッフ皆のスキルが上が

り、良い場づくりにつながっているからだと思います。そんな明るい現

場で、ご利用者様からの「ありがとう」の声をいただいた時が一番のや

りがいです！（入社 7年目 女性） 

お問い合わせ先 【電話番号】 058-267-6900  【メール】 info@egao1ban.jp 

ホームページURL http://www.egao1ban.jp/  

※このページに掲載されている情報は 2020年 1月 10日時点のものです 

～社員もパートもお子さんも 

        皆で旅行に行きました！！～ 

 

事業所の紹介 

こんな人を求めています 

先輩からのメッセージ 
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